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2. Profil studiéw Praktyczny
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5. Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy
(obowiazkowy, fakultatywny)
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9. Liczba godzin Cwiczenia stacjonarne niestacjonarne 20
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10. Liczba punktéw ECTS 5
11. Imie, nazwisko, dr hab. Bogdan Slusarz Prof. WSH
tytut/stopien naukowy
wyktadowcy
(wyktadowcéw)/prowadzacych
zajecia
12. Wymagania wstepne w Uczestnicy zajeé powinni posiadaé ogdlng wiedze o panstwie oraz
zakresie wiedzy, umiejetnosci spoteczenstwie
oraz kompetencji spotecznych
(jesli s wymagane)
13.Cele przedmiotu
Symbol | Cele ksztatcenia
C1 Przedstawienie i zaznajomienie studentéw z podstawowymi pojeciami i modelami funkcjonowania
administracji publicznej
Cc2 Zaznajomienie studentéw z podstawowymi strukturami administracji publicznej
Cc3 Zaznajomienie studentéw z zasadami zarzadzania urzedami, w tym wptywem centralizacji oraz
decentralizacji na takie zarzadzanie
ca Poznanie podstawowej literatury dotyczacej administracji publicznej oraz umiejetnosci korzystania z
jej dorobku
C5 Poznanie zasad korzystania z baz danych zwigzanych z administracjg publiczng
C6 Uzyskanie umiejetnosci komunikowania sie w— w zakresie zagadnien zwigzanych z administracja
publiczng oraz realizacji zadan zwigzanych z administracjg publiczna

14. Przewidywane efekty uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych studenta




Symbol

Efekty uczenia

W zakresie:
wiedzy — W
umiejetnosci - U

kompetencji spotecznych - KS

Odniesienie
do celow
(symbol celu)

EK1

EK2

Poznanie gtéwnych pojeci definicji z zakresu
administracji publicznej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z urzedami
administracji publiczne;.

Uzyskanie wiedzy na temat podstawowych zasad zarzadzania
urz¢dami administracji publicznej, zagadnien zwigzanych z
centralizacja i decentralizacja oraz modelami administracji
publicznej wystepujacymi w Polsce, Europie i na §wiecie.

W

C1, C2

C1,C2, C3

EK3

EK4

EK5

EK6

EK7

Postugiwanie sie literaturg
i bazami danych z zakresu administracji publicznej

Uzyskanie  umiejetnosci  analitycznych,  obejmujacych
zastosowanie odpowiednich metod i narzedzi badawczych,
umiejetne stawianie hipotez, analizowanie i wycigganie
whnioskow, pozwalajgcych na rozwigzywanie probleméw w
zakresie funkcjonowania wybranych modeli administracji

publicznej

Przygotowanie pism oraz dokumentow z zakresu
administracji publicznej, w tym zwigzanych z
zarzadzeniem urzedami administracji publicznejoraz
zastosowanie ich w praktyce

Rozumie zasadnosc i cel uzupetniania zdobytych kwalifikacji
oraz potrafi samodzielnie uzupetnia¢ i doskonali¢ wiedze i
umiejetnosci z zakresu Funduszy Strukturalnych

Jest gotowy do realizacji indywidualnych i zespotowych
zadan z zakresu funkcjonowania Funduszy Strukturalnych

KS

C4

C3, C5

C3

C4, C5

C6

15. Tresci ksztatcenia

Symbol |Tresci ksztatcenia Forma realizacji tresci Odniesienie do
ksztatcenia (wyktad, ¢wiczenia, |efektow uczenia
konwersatorium, e-learning) (symbol efektu)

TP1 Geneza, istota, zakres i obszar zainteresowan nauki o \Wyktad , Cwiczenia EK1, EK2, EK3, EK7

administracji publicznej
TP2 Wybrane modeleadministracji publicznej na swiecieiw [Wyktad, Cwiczenia EK1, EK2, EK3, EK4,
Europie

TP3 Zasady i mechanizmy dziatania organdéw wtadzy \Wyktad, Cwiczenia EK1, EK2, EK3, EK4,
panstwowej zeszczegélnym uwzglednieniem wtadzy EK5, EK6, EK7
wykonawczej

TP4 Organizacja administracji publicznej w Polsce Wyktad, Cwiczenia EK1, EK2, EK3, EK4,

EKS,
TP 5 Centralizacja i decentralizacja w administracji Wyktad, Cwiczenia EK1, EK2, EK5, EK6

2




TP6 Udziat i rola spoteczeristwa w wykonywaniu zadan [Wykiad, Cwiczenia EK1, EK2, EK3, EK4,

administracji publicznej EKS5, EK6,
TP 7 Kadry w administracji publicznej Wyktad, Cwiczenia EK4, EK5, EK6, EK7
TP 8 Praktyka funkcjonowania urzeddéw Wyktad, Cwiczenia EK4, EK5, EK6, EK7

16. Literatura przedmiotu

Literatura podstawowa Hausner J., (red. nauk.), Administracja publiczna, PWN, Warszawa, 2005

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz.
1372)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020r.,
poz. 920 z pdin. zm.)

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwal(t.j. Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1668 z pdzn.zm)

Literatura uzupetniajaca 1. Griffin R.W., Podstawy zarzgdzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa 2008.

2. Wojtaszczyk K., Kompendium wiedzy o panstwie wspétczesnym, Wydawnictwo
Liber, Warszawa, 2000.

3. Mitek M., Wybrane problemy administracji publicznej, Wydawnictwo
Panstwowej Wyzszej Szkotyw Sulechowie, Sulechéw 2004.

4. Izdebski H., Kulesza M., Administracja publiczna, zagadnienia ogdlne,
Wydawnictwo Liber, Warszawa, 1998.

5. lzdebski H., Samorzad terytorialny, podstawy ustroju i dziatalnosci, LEXISNEXIS,
Warszawa, 2004.

6. Przybyszewski R., Wspotczesne standardy zarzgdzania administracjg publiczng w
polityce spoteczno —ekonomicznej panstwa, Wydawnictwo Uniwersytetu

Warminsko — Mazurskiego, Olsztyn, 2004.

17. Sposéb oceniania pracy studenta

Typ oceniania

Metody oceny

Diagnostyczna

Formujaca

Podsumowujgca

Wyktad bedzie zweryfikowany egzaminem pisemnym, w ktérym student bedzie oceniany wg
zatozonych wczesniej efektow ksztalcenia.

Efekty uczenia z ¢wiczen bedg weryfikowane poprzez ocene systematycznej pracy w
grupach na tre$ciach zawartych w zakresie tematycznym przedmiotu. Ocena z tych dziatan
bedzie miata 50% wptywuna ocene zaliczeniowg z ¢wiczen.

Weryfikacja projektu nastapi pod katem: jak zarzgdzany jest analizowany Urzad (informacje
oficjale - biuletyny, ulotki, strona internetowa, zatatwienie konkretnego zadania w Urzedzie,
relacja z wykonanych dziatafi na ¢wiczeniach: poréwnanie teorii z praktyka, zaproponowanie
rozwigzan, zwigkszajgcych sprawno$c i skuteczno$¢ funkcjonowania Urzedu.Korelacja z
innymi Urzedami). Ocena z projektu bedzie miata wplyw w 50% na ocene zaliczeniowg z
éwiczen. Egzamin




Mozliwosci uznania efektéw uczenia sie nieformalnego i pozaformalnego (jesli s3 wymagane dla przedmiotu)

Kryteria oceny :

5 - znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4,5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4 — dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 — zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociggnieciami
3 - zadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, z licznymi btedami

2 —niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje

Oceniajac studenta brane beda pod uwage facznie:

a) poprawnosc i kultura jezyka,
b) umiejetnosé wtasciwego formutowania twierdzen, poglagdéw oraz ich racjonalnego

uzasadniania,

c) umiejetnos¢ poprawnej argumentacji i logicznego wyciggania wnioskow,
d) wiedza dotyczgca przedmiotu

ANEKS DO SYLABUSU PRZEDMIOTU
( wytacznie dla uzytku jednostki, tworzgcych programy i zespotéw oceniajgcych)

Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia przedmiotu (EK) do celéw przedmiotu, tresci programowych i

typow / metod oceniania —tabela 1

Odniesienie przewidywanych efektéw uczenia przedmiotu do efektéw dla programu studiéw

tzw.programowych efektéw - oraz efektéw zdefiniowanych dla obszaru ksztatcenia —tabela 2

Analiza obciazenie pracg studenta —tabela 3

Tabela 1Przyporzadkowanie przewidywanych efektéw uczenia przedmiotu do typow / metod oceniania

Efekty uczenia dla
przedmiotu (EK)

Tresci ksztatcenia

Typyi metody oceniania
(D- ocenianie diagnostyczne, F — ocenianie formujace; P - ocenianie
podsumowujace)

EK1, EK2, EK3, EK4,
EKS5, EK6,

TP1, TP2, TP3, TP
4,TP5, TP6, TP7,
X

Wyktad bedzie zweryfikowany egzaminem pisemnym, w ktérym
student bedzie oceniany wg zalozonych wczesniej efektow
ksztatcenia.

Efekty uczenia z ¢wiczen bedg weryfikowane poprzez ocene
systematycznej pracy w grupach na tre$ciach zawartych w zakresie
tematycznym przedmiotu. Ocena z tych dziatan bedzie miata 50%
wplywuna ocene zaliczeniowg z éwiczeh.

Weryfikacja projektu nastgpi pod katem: jak zarzadzany jest
analizowany Urzad (informacje oficjale - biuletyny, ulotki, strona
internetowa, zafatwienie konkretnego zadania w Urzedzie, relacja z
wykonanych dziatan na c¢wiczeniach: poréwnanie teorii z praktyka,
zZaproponowanie rozwigzan, zwiekszajgcych sprawno$c i skuteczno$c
funkcjonowania Urzedu.Korelacja z innymi Urzedami). Ocena z
projektu bedzie miata wptyw w 50% na ocene zaliczeniowg z ¢wiczen.

Tabela 2

Zestawienie przewidywanych efektéw uczenia przedmiotu do efektéw uczenia dla programu studiéw tzw.
programowych efektéow (PEK)




Efekty uczenia dla przedmiotu Przyporzgdkowanie efektu uczenia dla przedmiotu do efektéw
(EK) zdefiniowanych dla catego programu (PEK)

EK1 K_W02, K_W03

EK2 K_wo3

EK3 K_U02, K_U03,

EK4 K_U05, K_U08,

EK5 K_U07, K_U010

EK6 K_KO01, K_K02, K_KO03,

EK7 K_U07, KU_08, K_U09

Tabela 3

Analiza obciazenia pracg studenta studiéw niestacjonarnych

Forma aktywnosci studenta

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci *

Zajecia dydaktyczne z wyktadowca

10godzin wyktad
20 godzin ¢wiczenia

Praca wtasna studenta (np. czytanie literatury, zapoznawanie sie z 95
orzecznictwem sgdowym, rozwigzywanie kazuséw, przygotowanie do

egzaminu)

SUMA GODZIN 125
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5

*- godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.




