
  

SYLABUS  

Nazwa jednostki  Wydział Nauk Społecznych Wyższej Szkoły Humanistycznej  
im. Króla Stanisława Leszczyńskiego  

1. Kierunek studiów  Administracja 

2. Nazwa przedmiotu  Podstawy prawa handlowego – część praktyczna 

3. Kod przedmiotu  I AD. E1.7 

4. Rodzaj przedmiotu  
(obowiązkowy, fakultatywny)  

Obowiązkowy 

5. Poziom studiów  I stopień 

6. Rok studiów  I 

7. Semestr  2 

8. Liczba godzin  

Wykład  stacjonarne    niestacjonarne   

Ćwiczenia  stacjonarne    niestacjonarne  20 

Konwersatorium  stacjonarne    niestacjonarne    

Lektorat  stacjonarne    niestacjonarne    

9. Liczba punktów ECTS   2 

10. Imię, nazwisko, tytuł/stopień 
naukowy wykładowcy 
(wykładowców)/prowadzących 
zajęcia  

 mgr Grzegorz Rusiecki 

11. Wymagania wstępne w 
zakresie wiedzy, umiejętności 
oraz kompetencji społecznych 
(jeśli są wymagane)  

Posiadanie podstawowych informacji o spółkach prawa handlowego, 
umiejętność logicznego myślenia, znajomość podstawowych pojęć z zakresu 
wstępu do prawoznawstwa: podmioty prawa, (osoba prawna, ułomna osoba 
prawna, osoba fizyczna, konsument), stosunek prawny, umowa, powstanie i 
zmiana stosunku prawnego, prawo podmiotowe. 

  

12. Cele przedmiotu  

Symbol  Cele   

C1  Umiejętność dokonywania czynności administracyjnych z udziałem podmiotów prawa 
handlowego- umiejętność rozpoznania podmiotu prawnego oraz zlokalizowania tego 
podmiotu w odpowiednim rejestrze, określenia osób uprawnionych do reprezentacji, 
potrafi określić zakres czynności, do realizacji których  niezbędna jest uchwała, jak również 
skutki braku uchwały, potrafi określić praktyczną różnicę pomiędzy wpisem deklaratoryjnym 
i konstytutywnym 

C2  Umiejętność przygotowania projektu umowy handlowej, określenia jej cech niezbędnych 
(essentialia negotii), jak również cech bezwzględnie i względnie obowiązujących 

  

 

 



 

13. Przewidywane efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności oraz kompetencji społecznych studenta  

Symbol   Efekty uczenia się  W zakresie:  
wiedzy – W  
umiejętności  - U  
kompetencji 
społecznych - KS  

Odniesienie do 
celów    (symbol 
celu)  

EU1   Zdobycie podstawowej wiedzy w zakresie rodzajów 
przedsiębiorców 

W C1 

EU2   Zdobycie podstawowej wiedzy na temat umów handlowych W C2 

EU3  Posługiwanie się obowiązującymi normalni w celu 
rozpoznania typu podmiotu prawnego, ustalenia 
prawidłowości jego reprezentacji, zasad funkcjonowania tych 
podmiotów, ważności czynności, podejmowanych przez te 
podmioty 

U C1 

EU4 Posługiwanie się obowiązującymi normalni w celu 
rozpoznania typu umowy i identyfikacji norm prawnych, które 
się do niej odnoszą, określenie zakresu możliwości 
swobodnego kształtowania umowy, zasad zawierania i 
rozwiązywania umów 

U C2 

EU5 Student potrafi analizować treść wpisu do rejestru i przełożyć 
pozyskane stąd dane na ustalenie zasad podejmowania 
czynności przez ten podmiot w obrocie handlowym  

U_KS C1 

EU6 Student potrafi ocenić skutki umów, zawieranych przez 
uczestników obrotu oraz określić zobowiązania stron 

U_KS C2 

  

14. Treści kształcenia  

Symbol   Treści kształcenia  Forma realizacji treści 
kształcenia (wykład, ćwiczenia, 
konwersatorium)  

Odniesienie do 
efektów uczenia się 
(symbol efektu)  

TK1   Rejestracja przedsiębiorców- CEIDG i KRS. ćwiczenia EU1, EU3, EU5 

TK2   Zasady reprezentacji podmiotów, osoby 
uprawnione do reprezentacji- wspólnicy, 
członkowie zarządu, prokurenci, likwidatorzy 

ćwiczenia EU1, EU3, EU5 

TK3   Zasady prowadzenia spraw spółki w różnych 
typach podmiotów 

ćwiczenia EU1, EU3, EU5 

TK4 Umowy handlowe- szczególne cechy 
poszczególnych typów umów. Tryby 
zawierania umów. Umowy wzajemne. 

ćwiczenia EU2, EU4, EU6 

TK5 Umowa sprzedaży. Praca nad projektem 
umowy. 

ćwiczenia EUI2, EU4, EU6 

TK6 Umowa o dzieło a umowa zlecenie- praca 
nad projektami umowy. 

ćwiczenia EU2, EU4, EU6 

TK7 Umowa agencyjna. Praca nad projektem 
umowy. 

ćwiczenia EU2, EU4, EU6 



  

 

 

 

15. Literatura  przedmiotu   

Literatura podstawowa    Ustawa z dnia 15 września 2000 roku – Kodeks spółek handlowych (t.j. Dz.U. z 
2020 r., poz. 1526 z późn. zm.) 

 

Literatura uzupełniająca   Prawo handlowe i gospodarcze. Pytania. Kazusy. Tablice. Testy, Joanna Ablewicz, 
wyd. CH Beck 

Prawo handlowe, Andrzej Kidyba, wyd. CH Beck 

 

  

16. Sposób oceniania pracy studenta  

Typ oceniania  Metody  oceny  

Diagnostyczna   

Formująca   

Podsumowująca  Praca pisemna ewentualnie zaliczenie ustne 

Kryteria oceny :  

5  - znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje  

4,5 – bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje  

4 – dobra wiedza, umiejętności, kompetencje  

3,5 – zadowalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami  

3 - zadowalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami  

2 – niezadowalająca wiedza, umiejętności, kompetencje  

  

ANEKS DO SYLABUSU PRZEDMIOTU  

( wyłącznie dla użytku  jednostki, tworzących programy i zespołów oceniających)  

Odniesienie przewidywanych efektów uczenia się przedmiotu (EU) do treści kształcenia i typów / metod 
oceniania –tabela 1  



Odniesienie przewidywanych efektów uczenia się przedmiotu  do efektów uczenia się dla programu studiów 
tzw. programowych efektów uczenia się – tabela 2  

Analiza obciążenie pracą studenta – tabela 3  

  

 

 

Tabela  1   

Przyporządkowanie przewidywanych efektów uczenia się przedmiotu  do treści kształcenia i typów / metod 
oceniania  

Efekty  uczenia się  
dla przedmiotu (EU)  

Treści kształcenia  Typyi metody oceniania   

(D- ocenianie diagnostyczne, F – ocenianie formujące; P - ocenianie 
podsumowujące)   

 EU1  TK1, TK2 FDP 

 EU2 TK3, TK4 FDP 

 EU3 TK5 D 

 EU4 TK4 D 

 EU5 TK7, TK8,TK9, 
TK10,TK11 

FDP 

 EU6 TK12 FDP 

  

Tabela 2  

Zestawienie przewidywanych efektów uczenia się przedmiotu do efektów uczenia się dla programu studiów 
tzw. programowych efektów uczenia się (PEU)  

Efekty uczenia się dla przedmiotu 
(EU)   

Przyporządkowanie efektu  uczenia się dla przedmiotu do efektów 
zdefiniowanych dla całego programu (PEU)    

 EU1 K_W03, K_U07, K_K02 

 EU2 K_W03, K_W09,  K_U07, K_K03,  

 EU3 K_W05, K_U07, K_K1 

 EU4 K_W08, K_U07, K_K02,  

 EU5 K_W03, K_U02, K_U04, K_U06 

 EU6 K_W04, K_W05 

  

Tabela 3  



Analiza obciążenia pracą studenta studiów stacjonarnych  

Forma aktywności studenta  Średnia liczba godzin na 
zrealizowanie aktywności *  

Zajęcia dydaktyczne z wykładowcą    

Przygotowanie się do zajęć  

Zapoznanie z materiałami  

Przygotowanie do egzaminu  

SUMA GODZIN   

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA PRZEDMIOTU    

  

Analiza obciążenia pracą studenta studiów niestacjonarnych  

Forma aktywności studenta  Średnia liczba godzin na 
zrealizowanie aktywności *  

Zajęcia dydaktyczne z wykładowcą   20 

Przygotowanie się do zajęć 10 

Zapoznanie z materiałami 10 

Przygotowanie do egzaminu 10 

SUMA GODZIN  50 

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTÓW ECTS DLA PRZEDMIOTU   2 

  

*-  godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.  

 


