Zasady rekrutacji i uczestnictwa pracownikow badawczych i dydaktycznych
WSH w wyjazdach na wyktady (STA) do partnerskiej uczelni zagranicznej
w ramach programu Erasmus+ w roku 2023/24

Zasady rekrutacji: wszyscy uprawnieni pracownicy naukowo-dydaktyczni uczelni, niezaleznie
od obywatelstwa, chetni do prowadzenia zaje¢ w uczelni partnerskiej moga ubiegac sie o
wyjazd w ramach STA. W przypadku liczby zainteresowanych wiekszej niz pula miejsc, jakimi
dysponuje wydziat, pierwszenstwo do wyjazdu majg osoby, ktére dotad nie byly
beneficjentami Programu w ramach STA.

W przypadku osob zgtaszajgcych wiecej niz jeden wyjazd, drugi pobyt uzyska grant pod
warunkiem wyczerpania sie wszystkich chetnych. Osoby nie zakwalifikowane na wyjazd
w przypadku dostatecznej liczby grantow, majg pierwszenstwo w realizacji wyjazdu
w przysztym roku akademickim. Od decyzji o niezakwalifikowaniu sie na wyjazd mozna sie
odwota¢ do Dziekana.

Wyjazdy pracownikédw w ramach programu Erasmus+ sg mozliwe do szkoét wyzszych
posiadajacych karte ECHE, z ktérymi WSH podpisata umowy partnerskie.

Kazdy pracownik otrzymuje stypendium wyptacane w Euro, nieprzekraczajace wysokosci
maksymalnych stawek zaleznych od kraju, do ktérego wyjezdza stypendysta oraz liczby dni
pobytu na wyjezdzie — szczegdty w dokumencie Stawki majace zastosowanie do kosztéw
jednostkowych.

Zasady uznawania mobilno$ci: mobilno$¢ uznawana jest w procesie okresowej oceny
pracownika w obszarze umiedzynarodowienia oraz uwzgledniania jest przy przydziale zajec¢
anglojezycznych

Osoby chcace wzig¢ udziat w wyjazdach zagranicznych (ST) s3 zobowigzane:
Zgtosi¢ cheé wyjazdu koordynatorowi uczelnianemu w terminie”

Nabdr I. do 30.09.2023 r. lub nabdr II. do 31.01.2024 r. (w przypadku, gdy pozostang
wolne srodki)

1. Przedstawi¢ plan wyjazdu i tematyke zajeé koordynatorowi wydziatowemu.

2. Ustali¢ z uczelnig przyjmujaca wstepne daty pobytu (od 2 /tj. dwa noclegi, bez wliczania
czasu podrézy/ do maksymalnie 2 miesiecy.) oraz wymiar przeprowadzonych godzin
min. 8 (wyjazd od 2 do 7 dni, w przypadku dtuzszego pobytu liczbe godzin zajeé
zwieksza sie proporcjonalnie).

W przypadku zakwalifikowania na wyjazd nalezy z koordynatorem wydziatowym:

1. Ustali¢ z uczelnig przyjmujaca daty pobytu i pozostate szczegdty.

2. Ztozy¢ Indywidualny program nauczania.

3. Dostarczy¢ dokument (Indywidualny program nauczania) potwierdzajacy przyjecie

uczestnika mobilnosci przez uczelnie przyjmujaca.

Ztozy¢ wniosek zgtoszenia wyjazdu.

Ustali¢ terminu podpisania umowy i zatwierdzi¢ plan wykfadow.

Przed wyjazdem podpisa¢ umowe pomiedzy uczelnig a stypendysta.

Zorganizowac transport, ubezpieczenia oraz zakwaterowania.

No vk

‘W przypadku, gdy zostang wolne $rodki zostanie ogloszony III nabor.



8. Woypetni¢, po powrocie z wyjazdu, raport on-line uczestnika z mobilnosci oraz
przedtozyé zaswiadczenie o odbyciu wyktadéw zawierajace dtugos¢ pobytu i liczbe
godzin przeprowadzonych zajec.

Weryfikacji zgtoszen oraz decyzje o przyznaniu wsparcia dokonuje komisja kwalifikacyjna,
w sktad ktérej wchodzi dziekan Wydziatu oraz uczelniany koordynator programu Erasmus+.
O wyniku kwalifikacji pracownicy zostang poinformowani w terminie 14 dni od terminow
wyznaczonych w pkt. 1. Od decyzji o niezakwalifikowaniu sie na wyjazd mozna sie odwota¢ do
Dziekana w ciggu 7 dni dnia podania do wiadomosci wynikéw.

W razie pytan lub watpliwosci nalezy kontaktowal sie z uczelnianym koordynatorem
programu Erasmus+:

prof. WSH dr Anng Bartkowiak
e-mail: erasmus@wsh-leszno.pl



